
                                                   

 
SELEZIONE PUBBLICA 

per l’affidamento di n. 2 incarichi di tutor interno/esterno nell’ambito del progetto “Percorsi 
di innovazione e transizione digitale per la didattica nell’era dell’intelligenza artificiale” – 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU 
- Missione 4 – Componente 1 – Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla 
transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la 
transizione digitale” 
 
CUP J64D25000260006  
 
Codice progetto M4C1I2.1-2023-1282-P-56047 

Art. 1 

La procedura di valutazione comparativa, per soli titoli, è intesa a selezionare n. 2 candidati con cui 
stipulare un contratto di collaborazione per l’esecuzione delle attività di tutoraggio nell’ambito del 
progetto “Percorsi di innovazione e transizione digitale per la didattica nell’era dell’intelligenza 
artificiale”, per l’attuazione delle seguenti attività formative: 

Tipologia di attività Unità di personale interno/esterno da selezionare e ore di 
progetto da effettuare 

Percorsi di formazione sulla 
transizione digitale 
 

n. 1 tutor per n. 60 ore, divise in 2 edizioni 

Laboratori di formazione sul 
campo 
 

n. 1 tutor per n. 48 ore, divise in 2 edizioni 

Comunità di pratiche per 
l’apprendimento 

Le unità che comporranno questo gruppo di lavoro sono gli stessi 
tutor dei percorsi formativi di cui sopra: si divideranno ulteriori 46 

ore per attività relative alla comunità di pratiche per 
l’apprendimento 

 

Art. 2 

L’incarico di tutoraggio prevede la prestazione di n. 154 ore suddivise in 2 edizioni di corso da erogare 
presso l’Istituto Suor Orsola e che dovranno concludersi entro il 30/09/2025, termine di chiusura del 
progetto.  Il compenso orario di € 34,00 omnicomprensivi sarà erogato nelle modalità specificate nel 
contratto, dietro presentazione dei fogli mensili di presenza (timesheets) e predisposizione di una 
dettagliata relazione a conclusione delle attività. 

 



Art. 3 

Sono ammessi a partecipare all’avviso pubblico i candidati in possesso dei seguenti titoli/requisiti: 
Laurea triennale o magistrale o vecchio ordinamento.  
Rappresentano requisiti valutabili stage, tirocini, corsi di formazione e/o esperienze lavorative 
attinenti all’incarico oggetto di bando. I requisiti e i titoli devono essere posseduti alla data di 
pubblicazione del bando. 

 
Art. 4 

La Commissione, per l’assegnazione dell’incarico di collaborazione, baserà il suo giudizio sulla 
valutazione dei titoli presentati dal candidato. A parità di votazione totale precede il candidato più 
giovane di età. L’Istituto si riserva di non procedere alla stipula qualora sussistano o intervengano 
motivi di pubblico interesse o nel caso in cui le domande non siano ritenute idonee ad insindacabile 
giudizio dell’Amministrazione. 

Art. 5 

La domanda di partecipazione, da compilare secondo il format allegato A al bando, dovrà essere 
indirizzata al Responsabile di Segreteria Dott.ssa Annamaria Iannaccone e spedita via e-mail al 
seguente indirizzo: scuole.sob@unisob.na.it. Essa dovrà pervenire, a pena di esclusione, entro e non 
oltre sette giorni dalla data di pubblicazione del presente bando. 

Nell’oggetto della mail dovrà essere riportata la seguente dicitura: Candidatura tutor 
interno/esterno “Percorsi di innovazione e transizione digitale per la didattica nell’era 
dell’intelligenza artificiale e l’indicazione della Tipologia di attività per la quale si intende 
concorrere. 

L’istanza di partecipazione dovrà essere composta, pena l’esclusione, da: 

1. Allegato A istanza di partecipazione; 
2. Curriculum vitae nel formato standard europeo datato e firmato. Il curriculum dovrà 

evidenziare, in maniera circostanziata, tutte le esperienze formative e professionali maturate, 
nonché i titoli che si intendono presentare ai fini della loro valutazione; 

3. Copia del documento di identità in corso di validità. 
 

La Commissione, in ogni fase della procedura, si riserva la facoltà di accertare la veridicità delle 
dichiarazioni sostitutive di certificazioni o di atti di notorietà rese dai candidati, ai sensi del D.P.R. n. 
445/2000 e delle successive modificazioni. 

Art. 6 

Ai sensi dell’art 13 del Regolamento Generale della Protezione dei Dati (UE) n.679/2016, i dati 
personali forniti dai candidati saranno raccolti e trattati con mezzi informatici e cartacei presso 
l’Istituto Suor Orsola Benincasa, per le finalità di gestione della presente procedura di valutazione, di 
pubblicità degli atti relativi all’eventuale conferimento del contratto.      

Art. 7 

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando si applicano le disposizioni normative 
vigenti. 

Napoli, 29/05/2025 

        f.to Il Dirigente Scolastico 
                                 Prof. Lucio d’Alessandro 

 
Approvato con Decreto del Dirigente Scolastico/Presidente del CdA n. 50 del 29/05/2025 


